
附件4

北京市建筑绿色发展奖励资金绩效评价报告（模板）
一、资金管理
（一）市级、区级奖励资金安排情况
（二）区级关于奖励资金管理制度建设情况
（三）市级奖励资金预算执行率情况
（四）奖励资金使用管理方面审计、纪检等部门发现违规违 纪问题情况和群众投诉举报情况
二、项目管理
（一）示范项目库管理审核情况
（二）区级统筹整合工作成效，包括区级建筑绿色发展统筹协调机制、出台政策、技术文件制定情况、培训情况、宣传情况、能力建设情况等
三、产出效益
（一）分项任务产出效益
逐项报告公共建筑节能绿色化改造、超低能耗建筑、装配式建筑和绿色建筑年度任务完成情况、奖励资金支持项目情况和有关效益。

（二）项目工程质量情况
（三）服务对象满意度情况等
四、机制创新 
各区在奖励资金分配、使用、监管等各方面的机制创新情况
五、其他需要报告的情况
附件5

	北京市建筑绿色发展奖励资金绩效评价指标自评表

（结合工作实际适时调整完善）

	填报单位：        区
	
	
	
	

	评价指标
	评分标准
	区级自评得分

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	分值
	
	

	资金管理（20分）
	资金安排
	区级资金情况
	5
	出台本区建筑绿色发展奖励资金管理政策，得3分；安排奖励资金2分；否则扣减相应分数。
	

	
	预算执行
	资金下达时效性
	5
	接收到市级奖励资金60日内拨付至项目，得5分；每晚10日，扣1分。
	财政局建议将之前“下达”改成：“拨付”

	
	
	预算执行率
	5
	年底预算执行≥90%得5分；每低2%扣减1分。
	

	
	资金使用管理
	资金监管情况
	5
	区级按照政策对奖励资金进行监督管理，得5分；未进行监督管理或发现违法违纪情况，直接扣减5分。
	

	项目管理（20分）
	项目库建设管理
	入库及时性
	4
	项目自提出申请后5日内受理，每一类项目各得1分，共4分；每晚5日，扣减0.2分。
	

	
	
	入库规范性
	8
	项目内容完整并具备实施条件，每一类项目各得1分，共4分；根据项目成熟度进行排序并纳入年度计划，每一类项目各得1分，共4分；存在不规范情况的，每个项目扣减0.5分。
	

	
	区级统筹管理
	机制运转情况
	5
	建立建筑绿色发展统筹协调机制，得2分，出台区级建筑绿色发展政策文件，得1分，开展政策技术培训，得1分，进行建筑节能绿色发展宣传，得1分，否则扣减相应分数。
	

	
	项目日常管理
	对项目监督管理情况
	3
	进行监督管理，得3分；未监督管理，扣减相应分数。
	

	产出效益（60分）
	年度任务完成情况
	公共建筑节能绿色化改造年度任务完成情况
	15
	完成年度任务，得15分；任务完成比例每低3个百分点扣减1分，最多扣减15分。
	

	
	
	超低能耗建筑年度任务完成情况
	15
	完成年度任务，得15分；任务完成比例每低3个百分点扣减1分，最多扣减15分。
	

	
	
	装配式建筑年度任务完成情况
	10
	完成年度任务，得10分；任务完成比例每低5个百分点扣减1分，最多扣减10分。
	

	
	
	绿色建筑年度任务完成情况
	10
	完成年度任务，得10分；任务完成比例每低5个百分点扣减1分，最多扣减10分。
	

	
	
	项目间任务完成情况统筹协调（存在年度任务未完成情况时启用）
	15
	单独未完成公共建筑节能绿色化改造或超低能耗建筑任务其中一项的，可按超额实施1平方米超低能耗建筑面积折算10平方米公共建筑节能绿色化改造，统筹计算任务完成情况。面积折算后，任务每完成3个百分点得1分，最多加至15分，但不得超过未完成年度任务扣减的分数。
	

	
	项目工程质量
	项目是否符合相关工程标准与技术要点
	5
	符合，得5分；每发现1项工程质量问题扣减1分。
	

	
	服务对象满意度
	项目单位满意度
	5
	≥90%，得5分，每低一个百分点扣减1分；对于群众信访没有及时处置的，每发现1次扣减1分。
	




