评分标准
	评分项目
	评分内容
	评分标准
	评分

	商务部分（15分）
	履约能力

（4分）
	项目申报单位具有政府机关委托的类似项目管理工作业绩）（4分）
	每具有1个类似项目业绩得1分，满分4分
	

	
	项目负责人

（4分）
	学历及职称情况
	具有高级职称及本科及以上学历得2分，具有中级职称及本科及以上学历得1分，无职称及不具有本科及以上学历的得0分
	

	
	
	以项目负责人或者项目经理名义曾承担过政府机关委托的类似项目管理工作经验（2分）
	每具有1项得2分，满分2分
	

	
	团队能力

（6分）
	团队成员（项目负责人除外）中具备高级（含）以上职称的人员情况（2分）
	每1人具备得0.5分，满分2分
	

	
	
	团队构架清晰，人员搭配合理、分工明确，满足项目需求。
	好    3-4分
较好    1-2分
一般    0分
	

	
	企业信誉及奖项

（1分）
	申报单位曾获得国家或省市级建设主管部门或行业协会颁发的AAA级或AAAAA级信誉等级证书或荣誉证书（1分）
	每具有1个得1分，满分1分
	

	技术部分
（83分）
	工程安全管理能力（15分）
	工作思路清晰，技术路线可行，人员配备合理，进度安排合理可行，阶段性成果符合要求（15分）
	   好   11-15分
 较好    6-10分
 一般    0-5分
	

	
	工程安全检查能力（15分）
	工作思路清晰，技术路线可行，人员配备合理，进度安排合理可行，阶段性成果符合要求（15分）
	好   11-15分
 较好    6-10分
 一般    0-5分
	

	
	工程安全专项施工方案论证结果及执行情况抽查能力（15分）
	工作思路清晰，技术路线可行，人员配备合理，进度安排合理可行，阶段性成果符合要求（15分）
	好   11-15分
 较好    6-10分
 一般    0-5分
	

	
	信息化开发及应用能力（20分）
	工程管理相关信息化应用管理能力
（10分）
	   好   7-10分
 较好    4-6分
 一般    0-3分
	

	
	
	工程管理相关信息化研究开发能力
（10分）
	   好   7-10分
 较好    4-6分
 一般    0-3分
	

	
	融合创新能力

（10分）
	现有技术与信息技术的创新应用经验，行业内新技术拓展能力与工程安全管理创新思路（10分）
	   好   7-10分
 较好    4-6分
 一般    0-3分
	

	
	服务承诺
（8分）
	服务承诺包括但不限于履约、重视性、工作进度、质量等（8分）
	   好   6-8分
 较好    3-5分
 一般    0-2分
	

	政府采购政策（2分）
	中、小微企业加分（2分）
	申报单位符合中、小微企业的得2分，不符合的不得分。
	0-2分
	


